
 
 
In 2006 opgericht door professionele vakhandelaren met passie voor bouw 
Uniconstruct is een overkoepelende aan- en verkooporganisatie met een sterke ledengroep van 8 
zelfstandige vakhandelaren in bouwmaterialen. Sinds de oprichting centraliseren we aankoop, 
studiedienst en marketing voor onze leden. Daardoor kunnen zij in hun regio een uitgebreid en 
kwalitatief assortiment aan bouwartikelen en -machines aanbieden. Onze leden onderscheiden 
zich door hun sterke materiaalkennis en deskundige ondersteuning van elke bouwprofessional of 
aannemer. Voor onze centrale in Turnhout zoeken we een (m/v):  
 

AANKOPER 
 

Als Aankoper ben je verantwoordelijk voor het uitbouwen en beheren van duurzame relaties met 
leveranciers binnen onze productgroepen. Je onderhandelt over prijzen, voorwaarden en 
samenwerkingen en evalueert leveranciers op basis van prijs, kwaliteit en service. Je volgt 
marktontwikkelingen actief op, analyseert opportuniteiten en stemt assortiment, prijszetting en 
aankoopafspraken af op de noden van de markt. Hiervoor werk je nauw samen met collega's 
binnen prijsbeheer, marketing en productbeheer. Daarnaast neem je ook ondersteunende 
administratieve taken op die bijdragen aan een efficiënte aankoopwerking. 
 
Ben je sterk in onderhandelen, heb je een uitgesproken commercieel inzicht en …  

• Heb je een bachelor werk- en denkniveau en bij voorkeur enkele jaren relevante ervaring? 
• Heb je een sterke interesse in de bouwsector?  
• Ben je administratief sterk en nauwkeurig in opvolging en verwerking? 
• Heb je een groot verantwoordelijkheidsgevoel en kan je zelfstandig werken? 
• Ben je proactief ingesteld en sterk in probleemoplossend denken? 
• Ben je in staat om je te positioneren als professionele gesprekspartner op verschillende 

niveaus?   
 
Een afwisselende functie waar initiatief en verantwoordelijkheid worden gewaardeerd. 
Je komt terecht in een groeiende kmo waar je samenwerkt met betrokken collega’s. De werksfeer 
is open en informeel, met aandacht voor teamwork en vlotte communicatie zonder onnodige 
hiërarchie. 

Er wordt voorzien in een uitgebreide opleiding en begeleiding zodat je stap voor stap vertrouwd 
raakt met onze werking, systemen en interne processen. Je krijgt een moderne werkplek en de 
mogelijkheid om mee te evolueren met de verdere groei van de organisatie. Hiervoor kan je 
rekenen op diverse opleidingsmogelijkheden (intern en extern).  

Afhankelijk van je interesses en ambitie kan je takenpakket op termijn verder uitbreiden en meer 
verantwoordelijkheid omvatten. Daarnaast kan je rekenen op een gezonde balans tussen werk en 
privé, een correcte verloning en vaste vakantieperiodes tijdens het bouwverlof. 

Interesse?  
Stuur dan jouw kandidatuur naar solliciteren@goelen.be t.a.v. Anne-Sophie Horsten. Snelle 
reactie en discretie zijn verzekerd. Voor meer informatie kan je ons bereiken op het nummer 
014/61.57.87. 
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