
Goelen & Gaukema HR Partners is als HR advieskantoor sterk verankerd in de Kempen. Sinds 1994 
bouwden we met heel wat lokale KMO’s en grotere ondernemingen, in zowel de profit, non-profit als 
openbare sector, een stabiele vertrouwensrelatie uit. Werving- en selectieprojecten, assessment & 
development centers, HR projecten en coaching zijn onze specialisatie. Steeds met de focus op 
kwaliteit: professioneel, grondig en geëngageerd. 

Voor één van onze opdrachtgevers, een woonzorgcentrum regio Mol, kijken we uit naar een gedreven 
(m/v):   

Campusverantwoordelijke 

• Je bent verantwoordelijk voor het dagelijks beheer en coördinatie van onze campus. Je zorgt ervoor dat 

zowel de bewoners als de medewerkers zich in een zorgzame en stimulerende omgeving bevinden. Je 

hebt een sleutelrol in het waarborgen van de kwaliteit van de zorg alsook het optimaliseren van 

operationele processen. 

• Je geeft leiding aan de medewerkers en coacht hen in hun dagelijkse taken. Je motiveert en inspireert 

de teams om gezamenlijke doelen te bereiken en bevordert een positieve, professionele werkomgeving. 

Je bent toegankelijk voor medewerkers, bewoners en hun families en staat garant voor een heldere en 

efficiënte communicatie.   

• Je beheert de dagelijkse operationele taken van de campus, inclusief de technische dienst, schoonmaak 

en keuken. Een nauwe connectie met alle afdelingen vinden we cruciaal voor een goede werking.  

• Als lid van het directieteam draag je bij aan de ontwikkeling van strategie en beleid en implementeer je 

deze plannen binnen de campus.  

 

Heb je leidinggevende en coachende ervaring in de zorgsector en …  

• Beschik je over een master denkniveau waardoor je zowel beleidsmatig kan meedenken als concrete acties 

kan ondernemen op operationeel niveau? 

• Ben je een krak in plannen en organiseren? 

• Kan je oplossingsgericht en innovatief meedenken en onze organisatie mee naar een hoger niveau tillen? 

 

Reken dan op … 

• Een functie met veel betrokkenheid en autonomie om onze organisatie mee verder vorm te geven.  

• Een aangename werkomgeving met een warme en mensgerichte zorgcultuur.  

• Een actieve rol in het directieteam waarmee je een stempel kan drukken op onze organisatie.  

• Een tewerkstelling in een ambitieuze vzw met een heldere toekomstvisie. 

 

Interesse?  
Stuur dan je cv en motivatiebrief via solliciteren@goelen.be naar Inne Loos, HR Advisor bij Goelen & Gaukema 
HR Partners. Reken op een snelle en discrete behandeling van je sollicitatie. Voor meer info kan je telefonisch 
contact opnemen via 014 61 57 87. 
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