
 

 

Dovre is gespecialiseerd in de ontwikkeling en productie van haarden en kachels uit hoogwaardig 

gietijzer. Naast een innovatieve verwarmingstechnologie, staan onze producten vooral bekend om hun 

kwaliteit, design en hoog rendement. We produceren voornamelijk onder private label maar fungeren 

ook als OEM van onderdelen en afgewerkte producten voor andere sterke merken vanuit onze 

productiesites in Ravels en Polen. Zo behouden we een unieke positie in de internationale markt.  

Om proactief te anticiperen op de toenemende kwaliteitseisen, versterken we ons team met een: 

Quality Manager 
Je bent verantwoordelijk voor de verdere uitbouw van ons kwaliteitsbeleid voor de productiesite in 

België en Polen en stuurt hierbij een quality engineer aan.  

o Vanuit je helicopterview analyseer je kritisch onze productieprocessen om zo een 

kwaliteitsmanagementsysteem te ontwikkelen, implementeren en verbeteren in onze dagelijkse 

bedrijfsprocessen met het oog op het behalen van een ISO-certificering op middellange termijn.  

o Je deelt ‘best practices’, sensibiliseert en enthousiasmeert onze medewerkers omtrent de naleving 

van de kwaliteitsnormen.  

o Verder fungeer je als aanspreekpunt voor klanten over kwaliteit gerelateerde zaken, coördineer je 

klantaudits en vertaal je specifieke vragen naar de interne organisatie. De voertaal hierbij is Engels.  

Jouw profiel 

o Je hebt een masterdenkniveau en aantoonbare ervaring in een kwaliteitsgerelateerde functie 

binnen een industriële omgeving. Doorgedreven kennis van kwaliteitssystemen, methoden en 

tools zoals 8D Problem Solving, FMEA, … is aangewezen. 

o Je bent een bruggenbouwer die verbindend kan communiceren over verschillende afdelingen 

heen in het Nederlands en Engels. 

o Vanuit je analytische en sterke organisatieskills manage je efficiënt diverse projecten. 

o Je hebt een vlot aanpassingsvermogen om te navigeren in een internationale markt binnen een 

hands-on KMO-omgeving. Je bent bereid om tweemaandelijks te reizen naar Polen. 

Je kan rekenen op 

o Een ondernemende omgeving met sterke team spirit en korte communicatielijnen. 

o Een spilfunctie met internationaal karakter en ruimte voor autonomie en initiatief waar je écht 

het verschil kan maken. 

o Een vaste werkplek dicht bij huis en een competitief salaris aangevuld met o.a. een firmawagen, 

maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, pensioenplan en een uitgebreide vakantieregeling. 

 

Interesse? Stuur je CV en motivatiebrief naar solliciteren@goelen.be ten aanzien van Anke Ramakers. 

Meer info via 014/61 57 87. 
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