
 

Anders Beton in Grobbendonk is de toonaangevende marktleider 

in de productie van betonproducten voor de agrarische sector in 

West-Europa. In 2017 maakte de derde generatie zijn intrede en 

werden nieuwe markten aangeboord in infrastructuur en 

modulaire bouwconcepten. Ook in de immomarkt zijn we sterk 

vertegenwoordigd en liggen er nog heel wat uitdagingen in het 

verschiet. Dankzij ons gedreven team en onze constante drang naar 

digitalisatie en innovatie vieren we zo dit jaar ons 60-jarig jubileum!  

Om een nakende pensionering op te vangen en verdere groei te ondersteunen, kijken wij uit naar een: 

Toekomstig CFO (Traineeship) 

 

In een driejarig opleidingstraject word je klaargestoomd tot onze toekomstig CFO. 

o Je start in ons sales support team, waar je onze organisatie van binnenuit leert kennen. Je zorgt 

mee voor een vlotte dagelijkse werking inzake aankoop, verkoop en logistiek.  

o Vervolgens werk je in tandem met de huidige CFO waar je verdere expertise opdoet over onze 

administratieve en financiële processen.  

o Zo draag je stapsgewijs de eindverantwoordelijk over administratief en IT ondersteunende 

diensten voor een 8-tal vennootschappen. Je kijkt verder kritisch naar onze processen en 

implementeert verbeteringen. Zo bouw je mee aan een futureproof Anders Beton! 

 

Vervoeg onze Anders Beton familie 

o En laat je warm ontvangen door ons hecht, Kempens team. 

o Krijg reële groeikansen binnen een boeiende, internationale omgeving.  

o Reken op veel betrokkenheid en autonomie om mee vorm te geven aan je functie én onze 

organisatie van morgen. We voorzien een aantrekkelijk salaris aangevuld met hedendaagse 

extralegale voordelen waaronder een firmawagen. 

 

Heb je een hoger diploma in een financiële, economische of aanverwante richting met meerdere 

jaren praktijkervaring? Beschik je over een gezonde dosis ambitie met open toekomstvizier? Heb je 

daarnaast een neus voor procesverbeteringen en digitalisatie? 

Laat dan van je horen via solliciteren@goelen.be. Voor meer informatie kan je terecht bij Anke 

Ramakers van Goelen & Gaukema HR Partners via 014/61 57 87. 
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