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Woonzorgcentrum Zusterhof & woonzorgcentrum O.L.Vrouw vzw te Geel groeiden, na een rijke geschiedenis,
uit tot toonaangevende hedendaagse woonvoorzieningen voor 240 bewoners. Zij wonen in prachtige nieuwe
gebouwen waar ons team van ruim 200 gedreven medewerkers zich dagelijks motiveert voor warme en
kwalitatieve zorg. En we zijn ambitieus. De realisatie van een lokaal dienstencentrum, het versterken van de
integratie in de buurt en van samenwerkingsverbanden zijn doelstellingen. Net als het blijven realiseren van
werkbaar werk en een motiverend personeelsbeleid. Dit vormt immers de basis voor onze kwaliteitsvolle zorg
die aansluit bij de verwachtingen van de toekomstige groep ouderen. Deze uitdagingen willen we actief
aanpakken. Op zusterhof.be vind je uitgebreide informatie.

Om onze groei te faciliteren zijn we op zoek naar een (m/v):

Campusverantwoordelijke

e Je zorgt voor een optimaal klimaat waarin onze medewerkers aan de slag kunnen, met oog voor de
toekomst. Je borgt onze huidige processen en identificeert mogelijke verbeteringen. Je gaat hier actief
mee aan de slag.

e Als gedreven en inspirerende people manager ondersteun, motiveer en coach je onze teams in het
behalen van onze doelen. Je brengt structuur en stimuleert innovatie.

e Je bent zichtbaar, toegankelijk en aanwezig voor onze medewerkers, bewoners en hun families. Je bent
oprecht geinteresseerd in hun zorgnoden en algemeen welbevinden.

e Samen met jouw collega zet je jouw schouders onder o.a. het kwaliteitsbeleid en het vormingsbeleid.
Ook voor de goede werking van de technische dienst, de schoonmaak en de keuken neem je zelf de
operationele verantwoordelijkheid op. Zo hou je perfect voeling met het dagelijks leven in onze
afdelingen.

e Je maakt deel uit van ons directie team en geeft zo onze strategie en beleid mee vorm. Je implementeert
deze in onze huizen.

Ben je een peoplemanager én bruggenbouwer met sterke empathische vaardigheden en...

e Beschik je over leidinggevende en coachende ervaring in de zorgsector?

e Heb je een master werk- en denkniveau en analytische geest? Waardoor je meedenkt op beleidsmatig
niveau, maar dit ook omzet in concrete acties?

e Staje op organisatorisch vlak sterk in je schoenen?

e Denk je ondernemend, innovatief en oplossingsgericht maar draag je ook de nodige integriteit uit?

e Werk je graag in een vzw context en geef je onze organisatie graag mee verder vorm?

Reken op professionele omkadering, ondersteuning en toekomstperspectief

Binnen onze vzw kan je werken in een maatschappelijk relevante, open en dynamische omgeving met stevige
fundamenten en bovendien een ambitieuze en heldere toekomstvisie. We onderscheiden ons in het
zorglandschap door continu te (her)investeren in personeel en zorg als caritatieve organisatie zonder
winstoogmerk. De kwaliteit van ons werk-, woon- en zorgklimaat staat steeds voorop. Je kan rekenen op een
actieve rol in het directie team en kan zo een echte meerwaarde zijn voor onze organisatie.

Interesse?

Stuur dan je cv en motivatiebrief via solliciteren@goelen.be naar Inne Loos, HR Advisor bij Goelen & Gaukema
HR Partners. Reken op een snelle en discrete behandeling van je sollicitatie. Voor meer info kan je telefonisch
contact opnemen via 014 61 57 87.
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